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VOTO GIUDIZIO Conoscenza Capacita/abilita Competerze
Non riesce ad applicare le minime Non € in grado di comunicare
conoscenze, anche se guidato, né a |efficacemente in modo scritto o
1-2 Assolutam ente Nessuna o produrre elaborati molto semplici, né |orale, comprendere testi, utilizzare
insufficiente limitatissima a risolvere problemi. formule o procedure.
Non riesce a comprendere i contenuti,| Commette gravi errori che
a produrre elaborati scritti o orali, a  |[compromettono la comunicazione
risolvere problemi. scritta e orale, la comprensione dei
3 Gravemente Molto limitata testi, I'utilizzazione di tecniche e
insufficiente procedure, I'analisi di fenomeni e
dati.
Trova notevoli difficolta nel Commette errori che
comprendere i contenuti, produrre compromettono la comunicazione
. elaborati scritti o orali, risolvere scritta e orale, la comprensione dei
4 Nettamente | Frammentaria con |problemi. testi, I'utilizzazione di tecniche e
insufficiente gravi lacune procedure, 'analisi di fenomeni e
dati.
Commette errori e complessivamente |In misura molto limitata
non € in grado di comprendere i utilizza gli strumenti espressivi ed
- Frammentaria e |contenuti, produrre elaborati scritti o |argomentativi, comprende i testi,
5 Insufficiente superficiale orali, risolvere semplici problemi. utilizza tecniche e procedure.
Commettendo pochi errori € in grado |In maniera accettabile
di comprendere e rielaborare i utilizza gli strumenti espressivi ed
- Nozionistica e non |contenuti, produrre elaborati scritti 0 |argomentativi, interpreta i testi,
6 Sufficiente approfondita  |orali, risolvere problemi, interpretare |utilizza tecniche e procedure,
e classificare fenomeni e dati. analizza fenomeni e dati.
Senza commettere errori € in grado di |In maniera corretta
comprendere e rielaborare i contenuti, [utilizza gli strumenti espressivi ed
Completa ma non s enpitt : PR ; :
. produrre elaborati scritti o orali, argomentativi, interpreta i testi,
7 Discreto sempre risolvere problemi, interpretare e utilizza tecniche e
approfondita | jassificare fenomeni e dati. procedure,analizza fenomeni e dati.
E’ in grado, pur con qualche In maniera approfondita
imprecisione di padroneggiare i utilizza gli strumenti espressivi ed
contenuti, produrre testi scritti o orali |argomentativi, interpreta i testi,
Completa, puntuale |anche complessi, risolvere problemi, |utilizza tecniche e procedure
8 Buono e approfondita  |comprendere dimostrazioni anche complesse, analizza fenomeni e
complesse, interpretare e classificare |dati.
fenomeni e dati.
E’ in grado, senza imprecisioni, di In maniera autonoma e dettagliata
padroneggiare i contenuti, produrre  |utilizza gli strumenti espressivi ed
Completa, complessi testi scritti e orali, risolvere |argomentativi, interpreta i testi,
9 Ottimo dettagliata, complessi problemi e dimostrazioni, [utilizza tecniche e procedure
coordinata interpretare e classificare complessi |complesse,analizza fenomeni e dati,
fenomeni e dati complessi. stabilisce connessioni tra i saperi.
Sa comprendere e rielaborare in In maniera creativa e originale,
modo personale testi linguistici, autonoma e molto approfondita,
cogliendone le relazioni logiche.Sa applicando le conoscenze acquisite
Completa, produrre testi corretti e coerenti, anche in ambiti nuovi, utilizza gli
10 Eccellente ampliata, risolvere problemi e dimostrazioni strumenti espressivi ed

personalizzata

anche nuovi,sa comprendere
fenomeni e dati anche nuovi e
complessi.

argomentativi in modo valido e
rigoroso, interpreta i testi, utilizza
tecniche e procedure, analizza
fenomeni e dati.
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5< #

Questo Istituto garantisce I'utilizzo pomeridianai tbcali della scuola
per attivita di studio e di ricerca, sostenendoiriziative integrative
extracurriculari come corsi di lingua inglese, wiiormatica, di musica, di
teatro ecc.

Punto di forza sono le lezioni pomeridiane tenute docenti in
funzione di recupero, integrazione o approfondimeniNelle ore
pomeridiane possono essere attivati anche corstetirazione linguistica
(italiano = lingua 2) per studenti stranieri.
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QUADRO ORARIO SETTIMANALE

1°BIENNIO 2°BIENNIO -
ATTIVITA' E INSEGNAMENTI COMUNI r 2 s & anno
anno anno anno anno
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua inglese 3 3 3 3 3
Storia, Cittadinanza e costituzione 2 2 2 2 2
Matematica 4 4 3 3 3
Diritto ed economia 2 2
Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
Religione Cattolica o attivita alternative 1 1 1 1 1
Totale ore settimanali di attivita generali 20 20 15 15 15
DISCIPLINE
Scienze integrate (Fisica) 3 | 3
di cui Laboratorio di Fisica 2)
Scienze integrate (Chimica) 3 | 3
di cui Laboratorio di Chimica 2)
Tecnologia e tecniche di rappresentazione grafica 3 | 3
di cui Laboratorio di Tecnologia e tecniche di rappresentaziqne @)
grafica
Tecnologie informatiche 3
di cui Laboratorio di Tecnologie informatiche (2)
Scienze e tecnologie applicate* 3
Complementi di matematica 1 1

* 'insegnamento denominato”Scienze e tecnologie applicate” & riferito alle competenze relative alle discipline di indirizzo del

secondo biennio e 5" anno

ARTICOLAZIONE "MECCANICA E MECCATRONICA"

Meccanica, macchine ed energia 4 4 4
Sistemi e automazione 4 3 3
Tecnologie meccaniche di processo e prodotto 5 5 5
Disegno, progettazione e organizzazione industriale 3 4 5

Totale laboratori 8 17 10
TOTALE SETTIMANALE 32 32 32 32 32

ARTICOLAZIONE "ENERGIA"

Meccanica, macchine ed energia 5 5 5
Sistemi e automazione 4 4 4
Tecnologie meccaniche di processo e prodotto 4 2 2
Impianti energetici, Disegno e progettazione 3 5 6

Totale laboratori 8 17 10
TOTALE SETTIMANALE 32 32 32 32 32
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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
(Art. 3 D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235)

Il Genitore/affidatario e il Dirigente Scolastico

- Visto l'Art. 3 del D.p.r. 235/07;
- Preso atto che:

1) LA COMUNITA SCOLASTICA
La formazione e I'educazione sono processi compkesontinui che
richiedono la cooperazione, oltre che dell’alunhalente, della scuola,
della famiglia e dell'intera comunita scolastica;

2) LA SCUOLA COME COMUNITA ORGANIZZATA
La scuola non e soltanto il luogo in cui si promeio¥ si realizza
'apprendimento, ma una comunita organizzata, dotdi risorse
umane, materiali e immateriali, tempi, organisna.ahe necessitano di
interventi complessi di gestione, ottimizzazionepnservazione,
partecipazione e rispetto dei regolamenti;

sottoscrivono il seguente patto di educativo di coesponsabilita:
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1)IL RAPPORTO SCUOLA-ALUNNO-FAMIGLIA
Il rapporto scuola-alunno-famiglia costituisce @nflamento su cui si

basa I'impegno formativo e I'ambiente entro il quali realizza la
transazione educativa. Alla promozione ed allouppb di questo
rapporto genitori, studenti ed operatori dedicanpdagno particolare i
cui tratti essenziali sono richiamati nei punti cleguono.

2)REGIME DI RECIPROCITA NEI DIRITTI E DOVERI
Le carte fondamentali dell'lstituto (Regolamentolstituto, Piano
dell’Offerta Formativa, programmazioni...) contengaezioni diritti e
doveri dei genitori/affidatari, degli alunni e deglperatori scolastici.
Le carte fondamentali dell’Istituto sono adeguatai@eubblicizzate e
a disposizione di chiunque vi abbia interesse.

3)IMPEGNI DI CORRESPONSABILITA
Il genitore, sottoscrivendo l'istanza di iscrizig@ssume impegno:
a) di osservare le disposizioni contenute nel presesiti® di

corresponsabilita e nelle carte qui richiamate;

b) di sollecitarne I'osservanza da parte dello stuelent
Il Dirigente Scolastico, in quanto legale rappreaete dell’istituzione
scolastica e responsabile gestionale,si impegnach# i diritti degli
studenti e dei genitori richiamati nel presenteg@atano pienamente

garantiti.

1)DISCIPLINA
Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il prage patto € consapevole

che:

a) le infrazioni disciplinari da parte dello studept@ssono dar luogo a
sanzioni disciplinari;

b) nelleventualita di danneggiamenti o lesioni a peksla sanzione e
ispirata al principio della riparazione del danad.é, comma 5 del
DPR. 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007);

c) il Regolamento d’Istituto disciplina le modalitardbgazione delle
sanzioni disciplinari e d’'impugnazione.
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2)PROCEDURA OBBLIGATORIA DI COMPOSIZIONE; AVVISI E
RECLAMI
In caso di parziale o totale inosservanza deitdddveri previsti nel
presente patto si attua la procedura di composzamrbligatoria che
comprende:

a) segnalazione di inadempienzaamite “avviso” se prodotta dalla
scuola, “reclamo” se prodotta dallo studente o dal
genitore/affidatario; tanto gli avvisi che i reclapossono essere
prodotti sia in forma orale che scritta;

b) accertamentauna volta prodotto I'avviso, ovvero il reclamaeoll
fatto segnalato non risulti di immediata evidenitajcevente é
obbligato ad esperire ogni necessario accertanenaifica circa
le circostanze segnalate;

C) ripristino: sulla base degli accertamenti di cui alla prenezle
lettera “b”, il ricevente in caso di riscontro pigd, € obbligato ad
intraprendere ogni opportuna iniziativa volta adhelare o ridurre
la situazione di inadempienza e le eventuali conseze;

d) informazione il ricevente e obbligato ad informare I'emittente
tanto sugli esiti degli accertamenti che sulle ¢wal misure di
ripristino adottate.

Il Dirigente Scolastico Il Genitore/affidatario
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ORGANO
SANZIONE INFRAZIONE COMPETENTE
- Condotta non conforme ai principi (di
correttezza e buona educazione
- Richiamo verbale o
ammonizione scritta in - Ritardo reiterato rispetto all'inizio delle lezioni
classe ed eventuale
comunicazione alla - Assenze continue e/o non giustificate
famiglia
- Negligenza abituale, mancanza ai doveri DOCENTI
- Comunicazione e - Uso del cellulare in classe, durante le ore di
convocazione della lezione
famiglia
- Assenze collettive che impediscano il regolare
funzionamento della scuola e il diritto allo
studio
- Allontanamento dall’aula, dai laboratori, dajle
palestre senza l'autorizzazione del docente
- Imbrattamento di banchi, cattedre, lavagne,
pareti, porte con scritte di qualsiasi genere
- Mancata osservanza dei richiami e delle
richieste legittime di un docente o di altro
personale  scolastico, in relazione | a
comportamenti che turbano la disciplina,
possono essere fonte di pericolo | o0 DOCENTI
-Ammonizione scritta, contravvengono al rispetto delle norme della
comunicazione alla comunita scolastica
famiglia ed eventuale
riparazione del danno - Violazione delle norme di sicurezza, lancio| di DIRIGENTE
oggetti dalle finestre, sporgersi dai davanzali SCOLASTICO
- Allontanamento non autorizzato dalla scuola
- Girare per i piani o al bar senza autorizzazipne
del docente o in assenza del docente in classe o

in altri casi di momentanea interruzio
didattica

- Alterazione della firma dei genitori
manomissione del libretto personale

ne
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ORGANO
SANZIONE INFRAZIONE
COMPETENTE

- Ripetizione delle infrazioni di cui ai punti

precedenti

- Danneggiamento volontario di oggetti,

strumenti o strutture di proprieta della scuola o

di altri
- Allontanamento dalla CONSIGLIO DI
scuola da 1 a 5 giorni - Offese nei confronti di compagni, docenti o CLASSE

altro personale scolastico

- Utilizzo scorretto del cellulare a scuola

- Riproduzione e diffusione di immagini relatiye

alla vita scolastica

- Ripetizione delle infrazioni di cui ai punti

precedenti
;?Llllglgtzgag gitg dizllrlr?i - Offese gravi alla dignita della persona, att diCOIéELGSIgg Dl

9 violenza e ricorso a vie di fatto nei confronti|di

compagni, docenti o altro personale scolastico

- Ripetizione delle infrazioni di cui ai punti

precedenti
- Allontanamento dalla CONSIGLIO DI
scuola fino a 15 giorni - Uso di sostanze stupefacenti CLASSE

- Molestie di ogni tipo
- Denuncia penale o - Fatti avvenuti allinterno della scuola che pRIGENTE
querela e allontanamento costituiscano reati che violino la dignita el il scoLASTICO
cautelare dalla scuola per | fispettodella persona umana o che costituisc
periodi superiori a 15 pericolo per I'incolumita delle persone CONSIGLIO DI
giorni ISTITUTO
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SANZIONE

INFRAZIONE

ORGANO
COMPETENTE

- Denuncia penale o
guerela e allontanamento
dalla scuola con
esclusione dallo scrutinio
finale 0 non ammissione
all’esame di stato o
allontanamento fino al
termine dell’anno
scolastico

- Recidiva dei reati di cui al punto precedentg
- Atti di violenza grave o connotati da u
particolare gravita tale da ingenerare un ele
allarme sociale

n

vl

na DIRIGENTE
atoSCOLASTICO

CONSIGLIO DI
ISTITUTO
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