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	ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE “Marie Curie”

LICEO SCIENTIFICO - TECNICO INDUSTRIALE - PROFESSIONALE ABBIGLIAMENTO E MODA

SAVIGNANO SUL RUBICONE (FC)

Via Togliatti, 5 –  Tel. 0541 944602 Fax 0541 941481

C.A.P. 47039 Distretto n. 45 – C.F. 90038920402

e-mail: info@mcurie.com - www.mcurie.com


	BANDO  DI  SELEZIONE  PER  L'ATTRIBUZIONE  DI  INCARICO  AD  ESPERTO  ESTERNO
SCADENZA: 31 agosto 2010


Prot. n. 2959/C14                                                                                            del  23/07/2010
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO
· che l’art.40 della legge 27 Dicembre 1997, n. 449 e l’art. 40 del decreto n. 44 del 01/02/2001 consentono  la stipulazione di contratti a prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti  per l’ampliamento dell’offerta formativa;

· che l’Istituto Superiore di Savignano s. R. ha predisposto il progetto “Potenziamento Lingua Inglese” per l’a.s. 2010/11 di cui alla Legge n. 440/97 relativo al potenziamento e arricchimento dell’insegnamento/apprendimento della lingua inglese,  per la realizzazione del quale si rende necessario il ricorso ad esperti esterni non essendo presenti nell’Istituto personale in possesso della specifica competenza professionale ovvero disponibili;   

· che nel Programma Annuale e.f. 2010 è presente la scheda P07 “Potenziamento Lingua Inglese” con relativo finanziamento;

· che è necessario individuare un esperto esterno in possesso dei titoli didattici e professionali necessari per svolgere l’attività in parola, che intenda offrire la propria opera professionale e che non si trovi in regime di incompatibilità;

· espletate le procedure di cui al punto 2) del regolamento per le attività negoziali approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 03/10/2003;

· Vista  la circolare 15 luglio 2004, n. 4/04 della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

Emana il seguente bando:

Art.1 - Oggetto

E' bandita una selezione presso l’I.S.I.S. “Marie Curie” di Savignano sul Rubicone per l’assegnazione di n° 1 incarico a personale esterno per lo svolgimento dell’attività di Lettore di Madrelingua nell’ambito del progetto dal titolo “Potenziamento della lingua inglese” (finanziato con i fondi previsti nel programma annuale per l’e. f. 2010 – P07).
La stipula del contratto di collaborazione non dà in alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato né a diritti in ordine all'accesso ai ruoli della Scuola.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
La selezione è aperta a candidati di madrelingua inglese in possesso del titolo di Laurea in Lettere (lingue straniere) conseguita in Gran Bretagna e del Diploma per l’insegnamento della Lingua Inglese come lingua straniera; maturata e comprovata esperienza nel settore. 

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando di selezione.
Art. 3 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.S.I.S. “Marie Curie”, via Togliatti, n. 5 – 47039 Savignano sul Rubicone, redatta in carta semplice (secondo il modello allegato), dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il giorno 31/08/2010.
La domanda può essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o corriere.

La presentazione diretta può essere effettuata presso l’ufficio protocollo dell’I.S.I.S. “Marie Curie”, via Togliatti, n. 5 – 47039 Savignano sul Rubiconde, nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 10:00 alle ore 13:00.

La data di ricevimento delle domande è stabilita e comprovata:

· nel caso di presentazione diretta, dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta dal personale della struttura addetto al ricevimento;

· nel caso di spedizione postale dal timbro e data di protocollo dell’I.S.I.S. “Marie Curie” che comprova il ricevimento.

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilità:

· cognome e nome;

· data e luogo di nascita;

· Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea;

· Godere dei diritti civili e politici;

· Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

· Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

· Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

· Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D. 196/2003);

· l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso. 

Alla domanda i candidati devono allegare:

·    il proprio curriculum personale-professionale; 
-    titoli valutabili in base all'art. 4 del presente bando. I titoli di studio accademici e i titoli professionali possono essere autocertificati in sostituzione delle normali certificazioni o presentati in fotocopia semplice, purché accompagnati da apposita dichiarazione sostitutiva (modulo allegato). La dichiarazione sostitutiva se non firmata alla presenza dell'addetto al ricevimento, deve essere accompagnata da fotocopia di un documento di identità.
La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a pena di nullità della domanda stessa.

Art. 4 - Valutazione comparativa dei candidati e Commissione giudicatrice
La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata dalla Commissione formata da: Dirigente Scolastico, D.S.G,.A., docenti di lingua inglese interni all’Istituto.
La selezione verte sull’esame dei titoli di studio, attestati di formazione e/o specializzazione inerenti alla qualifica richiesta, del curriculum personale-professionale, dell’esperienza di insegnamento e/o attività di lettore di madrelingua nelle scuole di istruzione superiore e della produttività scientifica (pubblicazioni, ecc,) risultanti dai documenti allegati alla domanda. 
Al termine della procedura di selezione, la Commissione formulerà una graduatoria generale di merito, affissa all’albo dell’Istituto.

In caso di valutazione a pari merito, verrà preferito il candidato più giovane.

Il Dirigente Scolastico provvederà all'approvazione della graduatoria formulata dalla Commissione.

Art. 5 - Durata e importo del contratto

Il contratto ha durata dal 27 settembre 2010 al 12 giugno 2011   per n. 7 ore settimanali al Liceo Scientifico (n. 4 ore settimanali nelle n. 4 classi prime e n. 3 ore settimanali nelle n. 3 classi terze). La prestazione è sospesa durante  i periodi di vacanze natalizie, pasquali, ponti, ecc.

Il calendario orario è stabilito in base al quadro orario generale delle lezioni al Liceo Scientifico che può subire modifiche in base a esigenze contingenti. L'importo lordo orario è pari a € 35,00 (euro trentacinque/00). Tale importo è al lordo della ritenuta d’acconto e di eventuali contributi INPS, se prestazione occasionale; ovvero, al netto di IVA , eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale del 2% e al lordo della ritenuta d’acconto se prestazione di lavoro autonomo. 
Il pagamento del corrispettivo pattuito avverrà limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.
Il compenso, oltre alla prestazione, comprende le ore di progettazione e di coordinamento dell’attività. Esso verrà corrisposto in tre rate:  31/01/2011, 30/04/2011 e 31/07/2011.

            Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale nè a trattamento di fine rapporto. L’incaricato provvederà in proprio all’assicurazione per infortunio e responsabilità civile verso terzi anche avvalendosi della compagnia assicurativa convenzionata con l’Istituto scolastico.

            Nel caso l’aspirante sia dipendente da una Pubblica Amministrazione deve allegare l’autorizzazione dell’ente di appartenenza.
Art. 6 – Stipula  del contratto

Il candidato risultato vincitore sarà invitato a stipulare con l’I.S.I.S. “Marie Curie” di Savignano sul Rubicone  un contratto di prestazione d’opera intellettuale. Il contratto dovrà essere stipulato entro il 20/09/2010, con decorrenza dal 27/09/2010.
In caso di mancata accettazione nei termini che verranno comunicati dall’Istituto, si procederà allo scorrimento della graduatoria.
Art. 7 – Note sulla prestazione  
L’incaricato si impegnerà a coordinare il proprio intervento con l’insieme delle attività svolte nell’ambito del progetto generale “Potenziamento Lingua Inglese” e del quadro orario delle lezioni e si dovrà assumere l’obbligo della vigilanza  sugli alunni a lui affidati sia in presenza che in assenza del docente titolare.

Art. 8 - Sospensione della prestazione
La prestazione è sospesa durante  i periodi delle vacanze natalizie, pasquali e ponti così come previsti dal calendario scolastico.
Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita può essere motivatamente interrotta nel caso vengano meno i presupposti della prestazione (come, ad esempio, il caso in cui le classi siano in gita o impegnate in altre attività extra)  senza che l’incaricato possa vantare ogni pretesa se non il pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.
Eventuali motivi di assenza da parte dell’incaricato se pregiudizievoli per la prosecuzione o conclusione del progetto comporteranno l’interruzione del rapporto e la sostituzione dell’incaricato con altro esperto esterno a seguito di scorrimento della graduatoria. 
Art. 9 - Decadenza

Coloro che, entro il termine comunicato dall’Istituto, non sottoscrivano il contratto, salvo ragioni di salute o cause di forza maggiore debitamente comprovate, decadono dal diritto all’assegnazione dell’incarico.
Art. 10 – Risoluzione del contratto 
          L’Istituto scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera raccomandata, in caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto. In caso di risoluzione del contratto, l’amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.
Art. 11 – Facoltà di recesso e note legali
          Ai sensi dell’art. 2237 del Codice Civile l’Istituto scolastico ha la facoltà di recedere dal  contratto in qualsiasi momento e per qualsiasi motivo.

          Quanto non espressamente previsto dal contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile in quanto applicabili.

           In caso di controversie il foro competente è il tribunale di Forlì e/o sue articolazioni istituzionali e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’incaricato.


Art. 12 - Norme di salvaguardia

          Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 44 del 1 Febbraio 2001 Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 57 del 9 Marzo 2001, Supplemento Ordinario n.49), al regolamento di istituto ed alle disposizioni normative vigenti in materia.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al concorso, ai sensi degli artt. 7 e 13 del Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.03, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. 

Il presente bando è pubblicato mediante affissione all’Albo cartaceo dell’Istituto “Marie Curie” e sul sito WEB dell’Istituto ( www.mcurie.com ).
 Savignano sul Rubicone, 23/07/2010
                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                - Prof. Carmelo Sergi –

Al Dirigente scolastico 

l’I.S.I.S. “Marie Curie” 

Via Togliatti, n. 5    

47039 - Savignano sul Rubicone 
 (FC)

Oggetto: candidatura bando prot.n.  _____  del 23/07/2010.
Il/La sottoscritto/a _______________________________________ Nato/a a _________________

Il __________________, Residente a ________________________________________________ in Via/Piazza ___________________________ - Codice fiscale ___________________________, Recapito telefonico____________, cell. _______________ - e-mail ________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione con riferimento al bando del 23/07/2010, per l’attribuzione di n. 1 incarico per lo svolgimento della seguente attività: Lettore di Madrelingua nell’ambito del progetto dal titolo “Potenziamento della lingua inglese”.

A tal fine DICHIARA, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità,  di :

· Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea;

· Godere dei diritti civili e politici;

· Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

· Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

· Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

· Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D. 196/2003);

· Che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al 
                     presente avviso è il seguente: ___________________________________________, 
tel. ________________________ – cell. _________________________.

Dichiara altresì di accettare le condizioni  indicate nel bando prot.n._____ del 23/07/2010 pubblicato all’albo cartaceo e nel sito web dell’I.S.I.S. “Marie Curie”.

Allega: Curriculum vitae.
Data ___________________



             
Firma            

                                                                                                   ________________________

(obbligatoria a pena di nullità della domanda)

AVVERTENZA: IL DICHIARANTE DECADE DAI BENEFICI EVENTUALMENTE CONSEGUITI, A SEGUITO DEL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA.
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

resa ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre 2000 n. 445

(da allegare alla domanda secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando)

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ Nato/a a _________________

Il __________________, Residente a ________________________________________________ in Via/Piazza ___________________________,

Consapevole che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi, incorrerà nelle sanzioni penali richiamate e decadrà immediatamente dalla eventuale attribuzione dell’incarico di lettore di madrelingua inglese:

DICHIARA
1. di avere conseguito il titolo di _________________________________________________ 
     in data ___________________, presso ________________________________________.
2. di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e/o professionali, formazione e/o specializzazione inerenti la qualifica richiesta (indicare tutti i dati necessari per una eventuale verifica da parte dell’Istituto):


________________________________________________________________________


________________________________________________________________________


________________________________________________________________________

3. che le fotocopie relative ai seguenti titoli sono conformi all'originale (da compilare solo se si presentano fotocopie dei titoli):

________________________________________________________________________


________________________________________________________________________


________________________________________________________________________

4. altro:

________________________________________________________________________


________________________________________________________________________


________________________________________________________________________

Data ___________________



Firma ________________________

(allegare fotocopia del documento di identità nel caso la dichiarazione non sia firmata alla presenza dell’addetto al ricevimento).
